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#TallerDeBásicos

¡BIENVENIDOS!
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LA IMPORTANCIA VITAL DE 
TENER UN SISTEMA

Son una serie de pasos definidos y estructurados que 
tienen un resultado probado.
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HISTORIA DE LAS CUBETAS
Es la forma más sencilla de explicar atreves de una 
historia, porque vale la pena construir una 
organización lo más grande posible, aunque tarde 
algunos años.
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SISTEMA

TALLERES

LIDERAZGO
EN VIVO Y
EN LÍNEA

EVENTOS

ARRANQUE
RÁPIDO

PRESENTACIÓN
DE NEGOCIOS

CITAS DE
ESTRATEGIA

PÁGINA
BITCOINPRO

SE

CAPACITACIÓN
BÁSICA EN VIVO

Y ON LINE

JUNTA DE
ORGANIZACIÓN

RECONOCIMIENTOS
Y RANGOS
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TALLER DE BASICOS
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1.- EL PORQUE
Es el motor que te mueve a hacer este negocio

❖ EJERCICIO 

1.- Escribe una meta a 3 meses

2.- Escribe una meta de 2 a 5 años

3.- Escribe la meta final como te visualizas 

❖ Especificas, medible y ponles fecha límite  
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1.- Corto plazo: pluma, reloj, ropa, laptop, libros, 
eventos.   

2.- Mediano Plazo: Un auto, pagar tus gastos fijos, 
ahorrar para una casa.

3.- Largo plazo, ¿Cómo te visualizas en 5 y 10 años y 
como te sientes

¡Haz un compromiso!

EJEMPLOS DE METAS
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2.- LA LISTA

EJERCICIO

Haz una lista de 25 personas
Los 10 mejores
Los 10 de mayor confianza



9

3.- CLASIFICACION DE LA 
LISTA

• Hacer preguntas para saber tipo de personalidad 
T/D/B/E

• Por nivel de confianza: Rojo, Verde, Amarillo
• Explicar como obtener su Boton Rojo
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CLASIFÍCALA

Erizo
Analítico, escéptico, hace muchas 
preguntas, le gusta corroborar, 
investigar
Como los Erizos de mar... Toma un 
tiempo llegar a ellos.

Delfín
Sociable, entusiasta, enfocado 
a relaciones humanas.
Espíritu alegre como los Delfines. 

Ballena
Altruista, enfocado a la ayuda, 
espiritual, bondadoso. Como las 
Ballenas, trabaja en equipo y cuida del 
grupo.

Tiburón
Emprendedor, ambicioso, extrovertido, 
enfocado en el dinero, visionario.
Como los Tiburones… cuando detecta 
lo que le interesa, ataca sin distracciones.
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4.- INVITACION

Es el pilar más importante, es la única habilidad que 
depende de ti 100%

EJERCICIO

• Formar círculos de 6 a 10 personas
• Enseñar los guiones mas comunes: negocio, confianza
• Boton Rojo
• Imprimir los guiones para cada persona
• Invitar durante 15 minutos y escuchar como lo hacen 
• para corregir
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EXPLICA ELEMENTOS DE UNA 

CORRECTA INVITACION

1.- Las 3E´s: Emoción, Expectativa, Edificación

2.- Picar su interés/Boton Rojo (FORD)

3.- Guión

3.- Edificación  

4.- Miedo a perder

5.- Sentido de Urgencia
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F = Familia
O= Ocupación
R = Recreación
D = Dinero

( CONSULTAR GUIONES MANUAL)
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EXPLICA EDIFICAR

Elevar el nivel de influencia
de alguien o de algo

EXPERTO
(¡El más importante!)

TRANSFERENCIA DE CONFIANZA

TÚ
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EJERCICIO
Haz ejemplos de Edificación de upline para 
que la gente vea como se hace 
correctamente.
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Siéntate al lado de tu amigo y ten las formas contigo

Tienes 3 minutos para llenar la forma

Haz ‘bolita’ y pregunta: “¿eres 1, 2 o 3?”

“¿Deseas ser cliente o ser parte del equipo?”

Llena la forma inmediatamente siempre

Maneja objeciones: “Si yo te resuelvo… ¿arrancas?”

PRACTICA EJERCICIOS DE CIERRE
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HAZ QUE LA GENTE TE DE SUS OBJECIONES Y 
CONTESTALAS EN VOZ ALTA

NO TENGO DINERO
NO TENGO TIEMPO
LO TENGO QUE PENSAR
NO ME VEO HACIENDO ESTO
ESTO ES UNA PIRAMIDE
TENGO QUE CONSULTARLO CON MI ESPOSA/O
NECESITO MAS INFORMACION


